FOND ZA OBNOVU 1
RAZVO] GRADA VUKOVARA

FUND FOR RECONSTRUCTION AND DEVELOPMENT OF VUKOVAR CITY

URBROJ: 5663-LB/21-11/2
Vukovar, 22.01. 2021. godine

Temeljem Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada
Fonda za obnovu i razvoj grada Vukovara, URBROJ: 563-U0/20-98 i ¢lanka 18. Statuta Fonda za
obnovu i razvoj grada Vukovara, te ¢lanka 24. Temeljnog Kolektivnog ugovara za sluzbenike i
namjestenike u javnim sluZzbama, Predsjednica Fonda za obnovu i razvoj grada Vukovara
objavljuje sljedeci

NATJECAJ ZA PRIJAM
RADNIKA U RADNI ODNOS NA NEODREDENO VRIJEME

Fond za obnovu i razvoj grada Vukovara raspisuje natje€aj za prijam radnika u radni odnos na
neodredeno puno vrijeme i to:

¢ 1 (jednog) Viseg struénog suradnika za financijsko-radunovodstyene poslove

Uvjeti koje kandidat mora ispunjavati:

e magistar ekonomije (zavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani
preddiplomski i diplomski sveuéilidni studij ekonomske struke sa najmanje ostvarenih 300
ECTS bodova)

e najmanije tri (3) godine radnog iskustva na financijsko-ra¢unovodstvenim poslovima,

e izvrsne poznavanje rada na racunalu,

o pg;navanje engleskog jezika (prednost)

s"'(

Na natje¢aj se mogu prijaviti osobe oba spola.

Radnik se prima u radni odnos uz probni rad od Sest (6) mjeseci.

U prijavi na natje¢aj potrebno je navesti osobne podatke podnositelja/ice prijave (ime i prezime,
datum i mjesto rodenja, adresa stanovanja, broj telefona, te obvezno adresu elektronicke poste).
Prijavu je potrebno vlastoruéno potpisati.

Uz prijavu, kandidati/kinje su duzni priloZiti:

1. Zivotopis;

2. dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslik domovnice ili osobne iskaznice);

3. dokaz o stru¢noj spremi (preslika diplome);

4. elektroni¢ki zapis ili potvrda Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima
evidentiranim u matiénoj evidenciji iz koje je razvidan poslodavac, trajanje staza osiguranja,
stvarna i potrebna struéna sprema (izvornik);

5. dokaz o radnom iskustvu na financijsko-raunovodstvenim poslovima u trajanju od
najmanje 3 godine (potvrda poslodavca ili ugovor o radu) (izvornik);

6. uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak ne starije od 6 mjeseci (izvornik).
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Prijave s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 (osam) dana od dana objave u
Narodnim novinama, pisanim putem, postanskom poSilkom na adresu: Fond za obnovu i razvoj
grada Vukovara, J.J.Strossmayera 14a, 32000 Vukovar, s naznakom: «Natjecaj za prijem radnika
u radni odnos - ne otvarati».

Kandidatima/kinjama prijavljenima na natje€aj smatrat ¢e se osobe koje podnesu pravovremenu i
urednu prijavu te ispunjavaju formalne uvjete iz natje€aja. Zaka$Snjele i nepotpune prijave nece se
razmatrati.

PodnoS8enjem prijave na natjecaj, kandidati/kinje natje€aja daju privolu Fondu za obnovu i razvoj
grada Vukovara za prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi na natje€aj te
dokumentaciji dostavljenoj s prijavom u svrhu odabira kandidata, te privolu za objavu obavijesti o
izboru kandidata na sluZzbenoj internet stranici ustanove. Kandidat/kandidatkinja moze u svakom
trenutku bez objasnjenja odustati od dane privole i zatraZiti prestanak obrade svojih osobnih
podataka.

Kandidati/kinje koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapoS$ljavanju, duzni
su u prijavi na natje€aj pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti i svu propisanu
dokumentaciju prema posebnom zakonu, kojom dokazuju taj status.

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (“Narodne novine”, broj
121/2017 i 98/19) uz prijavu na natje€aj duZni su, pored dokaza-o ispunjavanju formalnih uvjeta iz
natje€aja, priloZiti i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https//branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na prednost pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (“Narodne novine”, broj 157/2013,
152/2014, 39/2018 i 32/20) uz prijavu na natjedaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju formalnih
uvjeta iz natje¢aja, priloZiti i rjeSenje o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te dokaz iz kojeg
je vidljivo na koji nacin je prestao radni odnos kod posliednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor,
sporazumi sl.)

Kandidati/kinje koji ostvaruju pravo na prednost pri zapo$ljavanju sukladno &lanku 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (“Narodne novine”, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94,108/95, 108/96, 82/2001, 103/2003, 148/2013 i 98/19) uz prijavu na natje¢aj duzni su, pered
dokaza o ispunjavanju formalnih uvjeta iz natje€aja, priloziti rjeSenje ili potvrdu o priznatom
statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je nadin prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rjeSenje, ugovor, sporazum i sl.).

Povjerenstvo za provedbu natje€aja imenuje Predsjednica Fonda za obnovu i razvoj grada
Vukovara svojom odlukom. Povjerenstvo utvrduje listu kandidata/kinja prijavljenih na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvijete iz natje€aja, Cije su prijave pravodobne i potpune, te provodi testiranje
i razgovor (intervju) s kandidatima.

Testiranje se sastoji od provjere znanja, sposobnosti i vjestina kandidata (pisani dio testiranja) i
razgovora-Povjerenstva s kandidatima/kinjama (intervju).

Kandidati koji ostvare najmanhje 50% to€nih odgovora na pisanom testiranju, ostvaruju pravo na
pristup usmenom razgovoru (intervju).

Ako se kandidat/kandidatkinja ne odazove na pisano testiranje ili usmeni razgovor u zakazanom
terminu, smatra se da je povukao/la prijavu na natje€aj te se vise se smatra
kandidatom/kandidatkinjom.

O ispunjavanju uvjeta natjeCaja te o vremenu i mjestu odrZzavanja pisanog testiranja, kao i
rezultatima pisanog testiranja, kandidati/kandidatkinje ¢ée biti obavijesteni elektronskim putem,
odnosno putem e-mail adrese navedene u prijavi na natjeca;.
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O rezultatima natje¢aja kandidat’/kandidatkinje biti ¢e obavijeSteni javhom objavom odluke o
odabiru kandidata na mreZnoj stranici Fonda za obnovu i razvoj grada Vukovara.

Dostava odluke svim kandidatima/kinjama smatra se obavljenom istekom osmog (8) dana od
dana objave na mreznoj stranici Fonda za obnovu i razvoj grada Vukovara.

Fond za obnovu i razvoj grada Vukovara zastupan po predsjednici Fonda zadrzava pravo ponistiti
ovaj natje€aj sve vrileme njegove provedbe, ali prije izrade konaéne Odluke, bez posebnog
obrazlozZenja.

Predsjednica
Fonda za obnovu i razvoj grada Vukovara
Dr.sc.Ljiljana BlaZevi¢, dipl.ing.
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